
Zielgruppe 
Verantwortliche für Organisations-
entwicklung oder das mobil-fle-
xible Arbeiten in Verwaltungen 
und Gemeindeschreibende. 
 

Dauer 
Die Befragung kann innerhalb von 
ein paar Wochen aufgegleist und 
durchgeführt werden. 
 

Kontakt 
Bei Interesse oder Fragen zum 
Screening kontaktieren Sie bitte: 
info@toolbox-gemeinden.ch  
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Ob das mobil-flexible Arbeiten für Ihre Verwaltung eine Bereicherung darstellt oder für Mehrauf-
wand, Missverständnisse und Frustration sorgt, hängt insbesondere davon ab, wie es umgesetzt 
wird. Für eine gute Umsetzung müssen Elemente der Organisation der Arbeit, der Kommunika-
tion im Team und der Führung auf Distanz beachtet werden. Wir haben einen Fragebogen entwi-
ckelt, welcher bei Ihren Mitarbeitenden die entsprechenden Fallstricke zur Arbeitsorganisation, 
Kommunikation und Führung abfragt. Zusätzlich haben wir auch Fragen zur wahrgenommenen 
Produktivität, Innovation und zum Befinden der Mitarbeitenden eingebaut. 

Sie haben mobil-flexible Arbeitsweisen eingeführt? Dann kann Ihnen dieses Screening dabei helfen, 
deren Umsetzung zu evaluieren und Handlungsfelder zu identifizieren, um den Umgang mit dem 
mobil-flexiblen Arbeiten zu verbessern.  
 

Ziel 

• Die Evaluation Ihrer Umsetzung des mobil-flexiblen Arbeitens und die Eruierung von  
Handlungsfeldern. 

 

Output 

• Quantitative Ergebnisse der Befragung in Berichtsform mit einem Ampelsystem. 

mailto:info@toolbox-gemeinden.ch
https://toolbox-gemeinden.ch/Teamworkshop_mobil-flexibles_%20Arbeiten_(Begleitung)
https://toolbox-gemeinden.ch/Workshop_fuer_Fuehrungskraefte_zum_Thema_Fuehrung_und_Kooperation_auf_Distanz_(Begleitung)
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